MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

REMEDIA FRANCESCA
Via Frontino, 25, 61041 A€qualagna (PU), ltalia
+ 39 392 0238015

francesca.remedia@gmail.com

Italiana

274091988

o Daaprile 2016 ad oggi
Banca di Credito Cooperafivo di Pergola e Corinaldo
Bancaria

o  Da seltembre 2008 ad aprile 2016
Acqualagna Tartufi s
Impiegata amministrativa, responsabile ufficio qualita e addetia alle vendite

*  Anno 2008
Cttavi Omato srl
Impiegala part-time

e Anno 2006
Pro loco di Acqualagna
Guida turistica

o Dal 2004 al 2012
Cameriera e baby-sitter

*  Frequentazione Universita Carlo Bo di Urhino - facolta di Economia e Commercio
direzione Mercali Finanziari,

» Diploma di partecipazione al corse “S.1.D." Scuola per llmprenditoria e la Dirigenza
{per I'Artigianato e la Piccola dirigenza) organizzato dalla Confartigianato di Pesaro e
Urbino in collaborazione con I'Universita Carlo Bo di Urbing,

«  Diploma di partecipazione al corso "Matematica e Realtad” - Universita Carlo Bo di
Urbino;



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nef corso della vita e delfa propria
esperienza lavorativa, anche se non
supportala da aftestali o da certificati
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
Capacila di letiura

Capacita di scrittura
Capacia di espressione orale

Capacita di lettura
Capacita di scritlura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE DI GUIDA
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e Partecipazione al corso ECDL (Patente Europea del Computer);

s  Pariecipazione al corso base di primo soccorso tenuto dal CRI (Croce Rossa ltaliana)
dell'ospedale di Cagli;

« Diploma di partecipazione “Corse esecutore rianimazione cardiopolmonare &
defibrillazione {BLSD) in ela adulta per la popolazione” tenuto dal CRI Marche.

ltaliano

Inglese

Livello: buonc
Livello; bucno
Livello: buono

Francese

Livello: buono
Livello: buono
Livello: buono

Buone competenze comunicative sviluppate duranie le varie esperienze lavorative.
Buona capacita di lavorare in team.

Capacila di lavorare in situazioni di stress, soprattutto legale al rapporto con il pubblico e alle
disabilita.



ULTERIORI INFORMAZION| (1

« Partecipazione al corso ABIO “Associazione per il Bambino In Ospedale”;
»  Membra ella Proloco di Abbadia di Naro;

s  Percirca 8 anni volontaria di Protezione Civile presso il C.B. Club Andrea Cini di
Acqualagna;

o  Sport praticali: calcetto femminile, nuovo, corsa e ballo.

Audorizzo af trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dafla Legge 196/03
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