COMUNEDI ACQUALAGNA
(Provincia di Pesaro e Urbino)

Allegato "E " delibera G.M. n.__de| 22.9.2022

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 2022 - SPESA FINANZIARIA 2022-2023-2024
SETT |CAT. PROFILO PROFESSIONALE T.% |MESISERV.]  ASSUNTI/CESSATI SERVIZIO SPESA 2022 SPESA 2023 SPESA 2024
1[p1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00
1|p-D2 ISTR.DIRETTIVO PERSONALE 100% 12,00 CESS. 31.01.2023 RAGIONERIA 116.716,22 83.846,34 80.846,34
1|B3-B8 OPERATORE C.E.D. 100% 12,00
1|c-c1 ISTRUTTORE AMM.VO 100% 12,00
1|c-cs5 ISTR.AMM.VO-RAGIONIERE 100% 12,00 SEGRETERIA 78.906,27 78.906,27 78.906,27
1|B-B2 ADDETTO ALLA SEGRETERIA 50% 12,00
DIP. 6
ART.110c1 |/STRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00 UFFICIO TECNICO 81.200,00 81.200,00 81.200,00
2|c-ce GEOMETRA 100% 12,00 UFFICIO 71.385,44 71.385,44 71.385,44
2|c-ce GEOMETRA 100% 12,00 TECNICO
2|c-ce AGENTE POLIZIA LOCALE 100% 9,00 CESS. 15.8.2022 POL.LOCALE 71.043,89 37.468,32 37.468,32
2|c-cs AGENTE POLIZIA LOCALE 100% 12,00
2(B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00
2(B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00 VIABILITA' 95.823,67 98.149,03 98.149,03
2(B3-B1 COLLABORATORE TECNICO 100% 11,00
2(B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00 ASSISTENZA
2(B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00 SCOLASTICA 99.211,75 99.211,75 99.211,75
2(B1-B7 OPERAIO AREA TECNICA 100% 12,00
2|B1-86 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 N.U. 31.733,92 31.733,92 31.733,92
2|B1-B6 OPERAIO AREA TECNICA 100% 12,00 CIMITERI 31.512,95 31.512,95 31.512,95
DIP. 13
3[D-D6 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00 SER.SOCIALI 88.342,94 88.342,94 88.342,94
3|c-ce ISTRUTTORE AMM.VO 100% 12,00 ANAGRAFE
DIP. 2
4|D1-D7 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00 SERV.SOCIALI 56.301,02 56.301,02 56.301,02
4|83-88 OPERATORE C.E.D. 100% 12,00 TURISMO 34.172,23 34.172,23 34.172,23
4|83-87 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00
4|B3-B7 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 CASA DI 98.817,86 93.775,17 93.775,17
4|B3-86 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 RIPOSO
4|B3-86 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100%| 2,00 CESS. 28.2.2022 | (COMANDO IN U.)
DIP. 5
TOTALE DIPENDENTI 26
SEGRETARIO IN CONVENZIONE 7.687,55 18.667,50 18.667,50
FONDO RISORSE DECENTRATE 97.730,96 99.733,38 99.733,38
SPESE PER ELEZIONI 9.650,00 5.845,16 5.845,16
PTFP N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT. C - 1° SETTORE 01.11.2022 5.130,99 30.781,15 30.781,15
PTFP N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT. C - 2° SETTORE - POLIZIA LOCALE 01.10.2022 8.664,52 33.080,59 33.080,59
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT. C - 1° SETTORE (PROGR.VERTICALE) 01.11.2022 = = =
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT. C - 4° SETTORE (PROGR.VERTICALE) 01.10.2022 o . o
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 1.1/14.09.2022 23.430,04
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 1.10/31.12.2022 9.647,66
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE- P.T. 27,78% 6 MESI 4.556,73
IRAP 53.004,08 50.000,69 49.745,69
I TOTALE PREVISIONE SPESA PERSONALE 1.174.670,69 1.124.113,85 1.120.858,85
ALTRE SPESE 15.198,40 15.198,40 15.198,40
TOTALE SPESA DI PERSONALE 1.189.869,09 1.139.312,25 1.136.057,25
TOTALE COMPONENTI ESCLUSE 93.972,66 91.005,68 91.005,68
TOTALE SPESA FINANZIARIA 1.095.896,43 1.048.306,57 1.045.051,57
SPESA POTENZIALE MAX-TETTO DI SPESA MEDIA 2011/2013 (art. 1 ¢.557/q. L. 296/2006) I 1.316.559,88

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE
Lani Dott. Francesco
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