COMUNEDI ACQUALAGNA
{Provincia di Pesaro e Urbino)

Allegato "E " delibera G.M. n. 30 del 25.3.2022

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 2022 - SPESA FINANZIARIA 2022-2023-2024
SETT fcaT, PROFILO PROFESSIONALE T.1% IMESI SEAV-|  ASSUNTICESSATI SERVIZIO SPESA 2022 SPESA 2023 SPESA 2024
1{p1 [isreurTone pimernvo 100%] 1200
ooz |smromernivo personate 100%| 1200 | CESS. 31.12.2022 RAGIONERIA 116.716,22 80.846,34 B80.846,34
1{p3-88 OPERATORE C.E.D. — 100% 12,03 |
1leca |sTauTTORE AMMVO | aeox| 1200
liccs ISTR.AMM.VO-RAGIONIERE 100% 12,00 SEGRETERIA 78.906,27 78.906,27 78.906,27
ez ADDETTO ALLA SEGRETERIA so%] 1200
|oie. 3
ART.110¢1 |istavTToRE DireTTive 100%] 12,00 Juericio Tecnico 81.200,00 81.200,00 81.200,00
2]cce |GeomeTRA ] | _soo%] 1200 UFFICIO 71.385,44 7138544 71.385,44
2|c-cs GEOMETRA 100%] 12,00 TECNICO
2|cc6 AGENTE POUTIA LOCALE 100%| 9,00 CESS. 6.9.2022 POLLOCALE 53.143,89 37.468,32 37.468,32
2|c.cs AGENTE POLEZIA LOCALE 100%| 12,00
2 83:08 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00
| 2leses |conpmaccrive comeL. 1 woox] 1200 VIABILTA' 95.823,67 98.149,03 98.145,03
2|83.81 COLLABORATORE TECNICO 100% 11,00
2|83-88 |conpmaccrivecomeL. 100%| 12,00 ASSISTENZA
2|e308 conpmaccuvecomp. | 1oox| 1200 SCOLASTICA 99.211,75 99.211,78 99.211,75
2]81-87 OPERAIQ AREA TECNICA 100%| 1200
2]e1-86 OPERAIC AREA TECNICA 100%| 1200 N.U. 31.733,92 31.733,92 31.733,92
2|s1-86 OPERAIO AREA TECNICA 100%] 12,00 CIMITERI 31.512,95 31.512,85 31.512,95
DIP. 13
3|p-0s [STRUTTORE DIRETTIVO 100%| 1200 SER.SOCIALI 88.342,94 88.342,94 8.342,94
3fccs ISTRUTTCHRE AMM.VO 100%] 1200 | ANAGRAFE
DIP. 2
4|p1-07 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100%| 12,00 SERV.SOCIALI 56.301,02 56.301,02 56.301,02
48388 OPERATORE C.ED. 100%] 12,00 TURISMO 34.172,2 34.172,23 34.172,23}
4!83-B7 & OPERATORE SOCIO-SANTTARIO 100% 12,00
4183.87 | OPERATORE SOCIO-SANTTARIO 100%] 1200 CASADI 98.817,86 03.278,17 93.775,17
4|ss-ss OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100%| 12,00 RIPOSG
483-86 OPERATORE $OCTO-SANITARIC 100% z;o | CESS. 28.2.2022 | (COMANDOIN U.)
| DIP. 5
TOTALE DIPENDENTI 26
|SESRETARIC IN CONVENZIONE 9.333,73 18.667,50 18.667,50
{Fonpo fusorse DECENTRATE 84.403,10 80.916,18 80,916,18
[INCENTIVI TECHICI D.LGS. 5072016 18.817,20 18.817,20 18.817,20
SPESE PER ELE2IONI . 5.845,16 5.845,16
RE-FAGIONERIA | 01.07.2022 | 15.184,15 30.781,15 30.781,35
. SETFORE - POLZIALOCALE . | "Gus}&;; 33.080,59 33.080,59
{PTFP [N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT.C- POUZIALOCALE | 1.1/31.12.2022 33.077,70
|PTFP [N, 1 assumzionE A TEMPO DETERMINATO CAT. € - POLIZIA LOCALE- P.T. 27,78% € MES| 4.556,73
IRAP 51.414,08 49.745,69 49,745,69
I TVOTALE PREVISIONE SPESA PERSONALE 1.154.014,85 1.120.858,85 1.120.858,85
ALTRE SPESE 15.198,40 15.198,40 15.198,40
TOTALE SPESA DI PERSONALE 1.169.213,25 1.136.057,25 |  1.136.057,25
TOTALE COMPONENTI ESCLUSE 93.972,66 91.005,68 91,005,638
TOTALE SPESA FINANZIARIA 1.075.240,59 1.045.051,57 1.045.051,57

SPESA POTENTIALE MAX-TETTO Di SPESA MEDIA 2011/2013 {art. 1 ¢.557/q. L. 296/2006) I

1.316.559,88

IL RESPONSABILE DEL 1* SETTORE
Lani Dott. Francesco




