COMUNE DI ACQUALAGNA
(Provincia di Pesaro e Urbino)

Allegato "E" delibera G.M. n. 89 del 23.11.2021

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 2021 - SPESA FINANZIARIA 2021-2022-2023

SETT |cAT. PROFILO PROFESSIONALE T.% |MESISERV. ASSUNTI/CESSATI SERVIZIO SPESA 2021 SPESA 2022 SPESA 2023
1[p1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 91,66%| 12,00 GIA'ASSUNTO 1.1.2021}
1{p-p2 ISTR.DIRETTIVO PERSONALE 100%| 12,00 RAGIONERIA 111.486,88 115.534,92 115.534,92
1(B3-87 OPERATORE C.E.D. 100%| 12,00
1fcc1 ISTRUTTORE AMM.VO 100%| 12,00
1fcca ISTR.AMM.VO-RAGIONIERE 100%| 12,00 SEGRETERIA 80.174,63 80.174,63 80.174,63
1(8-B1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA 50%| 12,00
6 DIP. 6
2| ART.110c1 |/STRUTTORE DIRETTIVO 100%| 12,00 UFFICIO TECNICO 75.200,00 75.200,00 75.200,00
2|c-c6 GEOMETRA 100%| 12,00 UFFICIO 72.734,77 72.734,77 72.734,77
2|c-c6 GEOMETRA 100%| 12,00 TECNICO
2|c-c6 AGENTE POLIZIA LOCALE 100%| 12,00 POL.LOCALE 46173,61 72139,52 72139,52
2]c-cs AGENTE POLIZIA LOCALE 100%| 4,00 GIA'ASSUNTO 1.10.2021
2|B3-88 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00 VIABILITA' 69.144,16 69.144,16 69.144,16
2|B3-87 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00
2|B3-88 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00
2|B3-87 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00 ASSISTENZA 98.358,65 98.358,65 98.358,65
2|B1-87 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 SCOLASTICA
2|B1-86 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 NETTEZZA 50.909,52 32.810,16 32.810,16
2|B1-87 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 7,00 cessato 31.7.2021 URBANA
2|B1-86 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 CIMITERI 32.014,36 32.014,36 32.014,36
12 DIP. 12
3|p-D6 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100%| 12,00 SER.SOCIALI 91.708,49 91.708,49 91.708,49
3|c-c6 ISTRUTTORE AMM.VO 100%| 12,00 ANAGRAFE
2 DIP. 2
4|p1-D7 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 6,00 GIA'ASSUNTO 1.7.2021 28.123,52 56.413,47 56.413,47
4|B3-B8 OPERATORE C.E.D. 100% 12,00 TURISMO 38010,22 38010,22 38010,22
Contributi personale cessato 2020 752,5
4|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00
4|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100%| 12,00 CASADI 122.891,76 122.891,76 122.891,76
4|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 RIPOSO
4]B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100%| 12,00 (COMANDO IN U.)
6 DIP. g
TOTALE DIPENDENTI 26 16,67% 16,67%
SEGRETARIO IN CONVENZIONE 32.000,00 17.000,00 17.000,00
FONDO RISORSE DECENTRATE 79.749,15 77.505,18 77.505,18
INCENTIVI TECNICI D.LGS. 50/2016 25.360,00 10.000,00 10.000,00
SPESE PER ELEZIONI 126,50 126,50 5.661,00
|PTFP IN. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT. B3 - 2° SETTORE AREA TECNICA 1.12.2021 2.347,31 27.667,68 27.667,68
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 1.1/30.06.2021 15.668,92
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 1.7.2021/30.6.2022 15.626,01 15.626,01
PTFP |N.1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE- P.T. 27,78% 6 MESI 4.551,80
IRAP 50.796,95 50.389,85 49.751,85
TOTALE PREVISION§  1.143.909,71 1.155.450,50 1.144.720,99
ALTRE SPESE 15.098,40 15.098,40 15.098,40
TOTALE SPESA DI PERSONALE 1.159.008,11 1.170.548,90 1.159.819,39
TOTALE COMPONENTI ESCLUSE 106.612,86 89.676,07 95.584,57
TOTALE SPESA FINANZIARIA 1.052.395,25 1.080.872,83 1.064.234,82
SPESA POTENZIALE MAX-TETTO DI SPESA MEDIA 2011/2013 (art. 1 ¢.557/q. L. 296/2006) | 1.316.559,88
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