COMUNEDI ACQUALAGNA
(Provincia di Pesaro e Urbino)

Allegato "E" delibera G.M. n. 19 del 3.3.2020

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 2020 - SPESA FINANZIARIA 2020-2021-2022
SETT  |CAT. PROFILO PROFESSIONALE | T.1.% |MESI SERV.] ASSUNTI/CESSATI SERVIZIO SPESA 2020 SPESA 2021 SPESA 2022
1|po-p5 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100%| 12,00 31.12.2020
1{p-D2 ISTR.DIRETTIVO PERSONALE | 100%| 12,00 RAGIONERIA 137.580,68 78.209,31 78.209,31
1(B3-87 OPERATORE C.E.D. 100%| 12,00
1|c-ca ISTRUTTORE AMM.VO 100%| 12,00 |ASSUNTO 1.1.2020|
1{c-ca ISTR.AMM.VO-RAGIONIERE | 100%| 12,00 SEGRETERIA 84.793,66 86.218,05 86.218,05
1(B-B1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA 50%| 12,00
1|c-c6 AGENTE POLIZIA LOCALE 100%| 12,00 |ASSUNTO 1.1.2020 POL.LOCALE 48.448,38 44.736,11 44.736,11
1|c-c2 AGENTE POLIZIA LOCALE 100%| 1,50 | cessato 16.2.2020
1(B3-88 OPERATORE C.E.D. 100%| 12,00 TURISMO 38.971,59 39.565,09 39.565,09
9 DIP. 8
2| ART.110c1|/STRUTTORE DIRETTIVO 100%| 12,00 UFFICIO TECNICO 75.200,00 75.200,00 75.200,00
2|c-cs GEOMETRA 100%| 12,00 UFFICIO 80.777,58 82.075,35 82.075,35
2|c-cs GEOMETRA 100%| 12,00 TECNICO
2|B3-B7 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00 VIABILITA' 80.148,16 81.339,48 81.339,48
2|B3-B7 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00
2|B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00
2|B3-B7 COND.MACCHINE COMPL. 100%| 12,00 ASSISTENZA 103.712,70 105.375,15 105.375,15
2|B1-B7 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 SCOLASTICA
2|B1-B6 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 NETTEZZA 73.198,77 74.349,89 74.349,89
2|B1-B7 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 URBANA
2|B1-B6 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 CIMITERI 34.974,20 35.538,90 35.538,90
11 DIP. 11
3|D-D5 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100%| 12,00 SER.SOCIALI 97.545,50 98.977,30 98.977,30
3|c-ce ISTRUTTORE AMM.VO 100%| 12,00 ANAGRAFE
3|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00
3|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100%| 12,00 CASA DI 130.659,85 132.778,57 132.778,57
3|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 RIPOSO
3|B3-B6 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 (COMANDO IN U.)
6 DIP. 6
4|p1-D3 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 7,00 cessera 31.7.2020 | TRIBUTI-CULTURA
4|83-B8 ADDETTO AMMINISTRATIVO | 100%| 6,00 | cessera 30.6.2020 REL.ESTERNE 71.637,35 54.365,20 54.365,20
4|p-p1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100%| 5,00 DAL 1.8.2020
2 DIP. 1
SEGRETARIO IN CONVENZIONE (39,74%) 55.359,00 55.359,00 55.359,00
FONDO RISORSE DECENTRATE(PROGETTI E PEO) 26.685,26 26.685,26 26.685,26
INCENTIVI TECNICI D.LGS. 50/2016 33.200,00 33.200,00 33.200,00
SPESE PER ELEZIONI 13.380,00 13.380,00 13.380,00
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 2.1/31.12.2020 36.193,25 - -
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 1.7/31.12.2020 17.735,35 - -
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT.D - ISTR.DIRETTIVO 1° SETT. 1.1.2021 - 61.374,11 61.374,11
PTFP |N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CAT. C - POLIZIA LOCALE 1.1.2021 - 36.325,70 36.325,70
I TOTALE PREVISIONE SPESA PERSONALE 1.240.201,28 1.215.052,47 1.215.052,47
ALTRE SPESE 16.502,50 16.630,00 16.630,00
TOTALE SPESA DI PERSONALE 1.256.703,78 | 1.231.682,47| 1.231.682,47
TOTALE COMPONENTI ESCLUSE 126.858,15 141.084,64 141.084,64
TOTALE SPESA FINANZIARIA 1.129.845,63 1.090.597,83 1.090.597,83
SPESA POTENZIALE MAX-TETTO DI SPESA MEDIA 2011/2013
(art. 1 ¢.557/q. L. 296/2006) 1.316.559,88




