COMUNE DI ACQUALAGNA

Provincia di Pesaro e Urbino

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER SETTORE
Art.21 - Legge 18/06/2009 - n.69

UFFICIO PERSONALE

MESE DI OTTOBRE 2018

% assenze| % presenze

SETTORE n.dipendenti |gg.lavorativi|GG.ASSENZA

1* SETTORE 11 265 22 8,30 91,70

2* SETTORE 11 289 15 5,19 94,81

3* SETTORE 6 158 24 15,19 84,81

4* SETTORE 2 46 3 6,52 93,48

TOTALE 30 758 64 8,80 91,20
MEDIA MEDIA

** La percentuale di assenza € compresiva delle giornate di FERIE.
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