Provincia di Pesaro e Urbino

COMUNE DI ACQUALAGNA

UFFICIO PERSONALE

Art.21 - Legge 18/06/2009 - n.69

MESE DI MAGGIO 2017

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER SETTORE

SETTORE n.dipendenti Jgg.lavorativi|GG.ASSENZA |% assenze| % presenze
1* SETTORE 11 254 32 12,60 87,40
2* SETTORE 11 278 37 13,31 86,69
3* SETTORE 6 152 18 11,84 88,16
4* SETTORE 2 44 2 4,55 95,45
TOTALE 30 728 89 10,57 89,43
MEDIA MEDIA

** La percentuale di assenza & compresiva delle giornate di FERIE.




