Provincia di Pesaro e Urbino

COMUNE DI ACQUALAGNA

UFFICIO PERSONALE

Art.21 - Legge 18/06/2009 - n.69

MESE DI LUGLIO 2016

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER SETTORE

SETTORE n.dipendenti |gg.lavorativi|GG.ASSENZA |% assenzel % presenze
1* SETTORE 11 246 78 31,71 68,29
2* SETTORE 11 276 75 27,17 72,83
3* SETTORE 6 151 61 40,40 59,60
4* SETTORE 2 42 14 33,33 66,67
TOTALE 30 715 228 33,15 66,85 |
MEDIA MEDIA

** La percentuale di assenza & compresiva delle giornate di FERIE.




