Provincia di Pesaro e Urbino

COMUNE DI ACQUALAGNA

UFFICIO PERSONALE

Art.21 - Legge 18/06/2009 - n.69

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

MESE n.dipendenti |gg.lavorativi|GG.ASSENZA | % assenze | % presenze
GENNAIO 2022 25 658 104 15,81 84,19
FEBBRAIO 2022 26 580 131 22,59 77,41
MARZO 2022 25 656 90 13,72 86,28

** La percentuale di assenza & compresiva delle giornate di FERIE.




